
Mesto Senec zastúpené primátorom mesta Ing. Pavlom Kválom prijme do pracovného 

pomeru  na obsadenie pracovnej pozície: 

 

„Referenta rozpočtu a účtovníctva“.  

 

Miesto výkonu práce: Mestský úrad Senec, Lichnerova č. 61, Senec; 

 

Pracovný pomer na dobu určitú na 1 rok s možnosťou predĺženia na dobu neurčitú; 

 

Termín nástupu:  01.01.2024, prípadne dohodou; 

 

Požadované kvalifikačné a iné predpoklady:  

 ukončené VŠ II. stupňa v obore ekonomika, účtovníctvo, verejná správa; 

 znalosť príslušnej legislatívy;  

 prax v oblasti rozpočtu verejnej správy, prípadne štátnej správy - výhodou;  

 prax v štátnej alebo verejnej správe výhodou; 

 bezúhonnosť v zmysle zákona č. 552/2003 Z.z.; 

 práca s PC – Word, Excel, Internet, Outlook na užívateľskej úrovni; 

 ovládanie účtovného programu Trimel – výhodou; 

 

Osobnostné predpoklady: 

 presnosť, schopnosť dodržiavať termíny, zodpovednosť, samostatnosť; 

 tímová práca, zvládanie stresu; 

 

Náplň práce:  

 spracovanie podkladov pre zostavovanie rozpočtu, prípadne zmien rozpočtu škôl 

a školských zariadení v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta, s tým súvisiacich 

rozpočtových opatrení; 

 spracovanie podkladov k sledovaniu hospodárenia a zostavovaniu prehľadov 

a rozborov o hospodárení škôl a školských zariadení v zriaďovateľskej pôsobnosti 

mesta; 

 spracovanie hlásení a výkazov v oblasti financovania školstva; 

 metodické riadenie pri spracovaní rozpočtov rozpočtových organizácií zriadených 

mestom a metodické usmerňovanie vedenia účtovníctva škôl a školských zariadení; 

 kontrolné práce súvisiace s účtovnými závierkami, inventarizáciami a rozpočtovým 

procesom škôl a školských zariadení v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta; 

 zabezpečovanie zúčtovania transferov (dotácií) v oblasti školstva voči poskytovateľom 

dotácií; 

 

Platové podmienky: 7. platová trieda v zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v z. n. p. s možnosťou osobného ohodnotenia a odmien; 

 

Zamestnanecké výhody a benefity: 

v zmysle platnej kolektívnej zmluvy 13. a 14. plat; odmena pri životnom jubileu 50, 60 rokov; 

zvýšená výmera dovolenky o 1  týždeň nad rámec zákonníka práce; 2 dni voľna 

v kalendárnom roku na regeneráciu; príspevok na doplnkové dôchodkové poistenie; finančný 

príspevok na stravu v hodnote 4,40 €; po uplynutí zákonom stanovenej lehoty poskytovanie 

rekreačných poukazov;  

 



Zoznam požadovaných dokladov: 

 profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením celkovej dosiahnutej praxe vrátane 

uvedenia kontaktov na overenie si referencií; 

 fotokópia dokladu o vzdelaní; 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v životopise (príloha č. 

1); 

 súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov  v zmysle Zákona č. 18/2018 Z. z. 

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v z.n.p. (príloha 

č. 2); 

 

Dátum a miesto podania žiadosti: 

Žiadosť spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť do 24.10.2023 osobne do 

podateľne Mestského úradu, poštou na adresu Mestský úrad, Mierové námestie č. 8, 903 01  

Senec alebo mailom na adresu maczeakovaj@senec.sk. 
 

Mesto Senec si vyhradzuje právo pozvať na osobný pohovor len uchádzačov, ktorí na základe predložených 

dokladov spĺňajú požadované  požiadavky.  

 

Uchádzači budú na výberové konanie pozvaní elektronickou poštou (e-mail). 

 

Bližšie informácie o pracovnom mieste: Ing. Janette Matúšová, vedúca útvaru ekonomiky mesta, kontakt: 

02/20205107, 0903421910,  e-mail: matusovaj@senec.sk. 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Zverejnené dňa 06.10.2023 
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Príloha č. 1 

 

 

Čestné prehlásenie o pravdivosti údajov  

 

 

 

Podpísaný/á ..............................................................., narodený/á dňa ......................................,  

 

bytom ...........................................................................................................................................  

 

 

týmto čestne prehlasujem,  

 

 

že v dokumente, ktorého je toto prehlásenie neoddeliteľnou prílohou, som uviedol/la presné, 

pravdivé a úplné údaje. Som si vedomý/á toho, že pokiaľ by mnou uvedené informácie neboli 

pravdivé alebo závažným spôsobom zamlčané, budem čeliť všetkým z toho vyplývajúcim 

právnym následkom.  

 

 

 

 

 

 

Dátum:                                                 

                                                                                         ..................................................... 

                         Vlastnoručný podpis uchádzača 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Príloha č. 2 

 

 

Súhlas so spracúvaním osobných údajov 

 

Súhlas so spracovaním osobných údajov v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia 

EP a Rady EÚ č. 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných 

údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 

(všeobecné nariadenie o ochrane údajov, ďalej len „Nariadenie GDPR“). 

__________________________________________________________________________ 

 

Meno a priezvisko: 

Adresa trvalého pobytu: 

e-mailová adresa:  

 

 

Dole podpísaná/podpísaný  ......................................... udeľujem týmto súhlas so 

spracúvaním a uchovávaním mojich osobných údajov (uvedených v žiadosti o prijatie do 

zamestnania, v profesijnom životopise, osobnom dotazníku, prípadne osobných údajov 

získaných pri osobnom pohovore) prevádzkovateľom Mesto Senec, zastúpené Ing. Pavlom 

Kválom, primátorom mesta. Poskytnuté údaje môžu byť spracované pre účely evidencie 

uchádzačov o zamestnanie v súlade s Nariadením GDPR. Súhlas dávam na dobu určitú, na 

obdobie 3 rokov. Po tomto období budú údaje vymazané, alebo môžem kedykoľvek požiadať 

o vymazanie údajov. Tento súhlas je možné kedykoľvek písomne odvolať. Zároveň beriem na 

vedomie, že práva dotknutej osoby sú upravené v čl. 12 až čl. 23 Nariadenia GDPR. 

 

 

 

 

 

 

V ................................, dňa ..................... 

 

 

        ................................................ 

                    podpis 

 

 

 

 

 


