Mesto Senec zastupené primatorom mesta Ing. DuSanom Badinskym prijme do pracovného

pomeru na obsadenie pracovnej pozicie:

»Projektovy manazér®.

Miesto vykonu prace: Mestsky urad Senec, Mierové namestie €. 8, Senec;

Druh pracovného pomeru: na zastupovanie pocas rodiCovskej dovolenky s moznost'ou

predlzenia na dobu neurcitq;

Termin nastupu: 01.01.2021, pripadne dohodou;

Pozadované kvalifika¢né a iné predpoklady:

ukoncené min. vysokoskolské vzdelanie 1. stupna;

prax na pozicii projektového manazéra min. 2 roky;

znalost' a skusenost’ s pripravou aimplementaciou projektov financovanych
z eurdpskych, néarodnych, regiondlnych alokalnych grantov; vyhoda — skusenost
prace so systémom ITMS2014+;

informativna znalost’ prislusnej legislativy pre verejnu spravu vratane samospravy a
tiez zakona o VO;

znalost’ anglického jazyka - vyhodou;

praca s pocitacom — Word, Excel, internet;

bezthonnost’ v zmysle zakona ¢. 552/2003 Z.z.;

vodi¢sky preukaz skupiny ,,B;

Osobnostné predpoklady:

samostatnost’, vysoké pracovné nasadenie, schopnost’ organizovat’ a planovat’ pracu
kolektivu T'udi spolupodielajucich sa na realizacii projektu, komunikativnost, dobré
vyjadrovacie a argumentacné schopnosti;

koncepcné a analytické myslenie, schopnost’ rozhodovat’ a navrhovat’ mozné postupy
a rieSenia, presnost’ a zodpovednost’;

Napli prace:

monitorovanie a vyhladdvanie moZnosti ziskania nenavratnych finan¢nych zdrojov
podpory;

vypracovavanie projektov, dohl'ad nad ich realiziciou, tak aby prebiehali v sulade
s podmienkami  ustanovenymi  poskytovatelmi =~ NFP;  koordinidcia  préce
zainteresovanych subjektov podielajucich sa na realizacii schvalenych projektov
z nenavratnych finan¢nych prispevkov z fondov EU a inych zdrojov;

zabezpecovanie platobnych procesov a finan¢né kontrola realizovanych projektov;
spolupraca na priprave podkladov pre verejné obstaravanie;

spolupraca na priprave a vyhodnocovani plnenia tloh vyplyvajucich zo strategickych
dokumentov mesta aich premietnutie do zdsobnika projektov, na ktoré sa potom
vyhladdvaji moZnosti na ziskanie nenavratnych finanénych prostriedkov (ESIF,
narodné, regionalne alebo lokalne granty;



Platové podmienky: platova triedy v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v z. n. p. s moznost’ou osobného ohodnotenia a odmien; funkény plat od
(850 — 1 500).

Zamestnanecké vyhody a benefity:

Zvysena vymera dovolenky o 1 tyzden nad rdmec zakonnika prace; 2 dni volna
v kalenddrnom roku volno na regenerdciu v zmysle kolektivnej zmluvy; prispevok na
doplnkové dochodkové poistenie; stravné listky v hodnote 4,50 € (z toho zamestnavatel’
prispieva 3,30 €);

Zoznam poZadovanych dokladov:
e profesijny Struktarovany Zzivotopis s uvedenim celkovej dosiahnutej praxe vratane
uvedenia kontaktov na overenie si referencii;
e fotokdpia dokladu o vzdelani;
e (Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov uvadzanych v Zivotopise;
e suhlas uchédzaca so spracovanim osobnych udajov v zmysle Zékona ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p.;

Datum a miesto podania Ziadosti:

Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorugit do 18.11.2020 osobne do
podatel'ne Mestského Uradu, poStou na adresu: Mestsky trad, Mierové namestie ¢. 8, 903 01
Senec alebo mailom na adresu maczeakovaj@senec.sk.

Mesto Senec si vyhradzuje pravo pozvat' na osobny pohovor len uchadzacov, ktori na zaklade
predlozenych dokladov spiiiajii pozadované vzdelanie a iné predpoklady.

Blizsie informacie o pracovnom mieste: Mgr. Angelika Matlohova, veduca utvaru projektového
riadenia, kontakt: 02/20205134, e-mail: matlohovaa@senec.sk.
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