Mesto Senec prijme do pracovného pomeru na obsadenie
pracovnej pozicie:

» Referent pripravy a organizacie mestskych podujati *

Miesto prace: Mierové namestie €. 8, 903 01 Senec.
Datum nastupu: 01.06.2026, resp. dohodou.

Napln prace:

e spolupodiela sa na priprave planov mestom organizovanych kultirno-spoloc¢enskych
podujati na prislusny kalendéarny rok;

e zabezpecuje pripravu, organizaciu vratane realizacie kultirno-spolocenskych podujati,
aktivit v stilade so schvalenym planom;

e podiel’a sa na obsahovej priprave a vydavani propagacnych materialov mesta;

e pripravuje prezentacné a informativne materialy;

e podiel’a sana priprave obsahovej a vizualnej stranky prezentacii a propagacii kultarnych
a spolo¢nych podujati v meste;

e koordinuje aktivity spojené s planovanim, realizaciou a adrzbou cyklistickych a
cykloturistickych tras na izemi mesta Senec;

e spolupracuje na obsahu prispevkov mesta na socialnych siet'ach;

e zuCastnuje sa na podujatiach a zabezpecuje reportdzne podklady (fotografické
a faktografické), pripadne podla potreby vytvara videopodklady / reels z podujati;

e komunikuje a spolupracuje s externymi partnermi;

e koordinuje mestsku aplikaciu s tlaéovym utvarom;

e zabezpeCuje organizacné a administrativne zalezitosti tykajlice sa prisluSnej pracovne;j
agendy;

Podmienky prijatia:
e ukoncené¢ Uplné stredné vzdelanie s maturitou (v odbore masmedidlnych a
informacénych §tadii vyhodou), pripadne vysokoSkolské vzdelanie 1. alebo II. stupnia
(v odbore masmedidlna komunikécia vyhodou);
e Dbezuhonnost’ v zmysle zakona ¢.552/2003 Z.z..;
e schopnost’ pracovat’ samostatne aj timovo;
o flexibilita, spolahlivost’, schopnost’ pracovat’ v dynamickom prostredi samospravy;

e dobra komunikécia a ochota spolupracovat’ s viacerymi oddeleniami;
e vodic¢sky preukaz skupiny B;

Platové podmienky:

Nastupny plat je v zmysle zdkona €.553/2003 Z.z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov; od 1500 - 1800 € mesacne.



Benefity:

pre zamestnanca jeden tyzden dovolenky naviac oproti zdkladnej vymere dovolenky,
ktory dovifsil najmenej 33 rokov veku;

ak pracovny pomer u zamestnavatela trva nepretrzite 24 mesiacov, prispevok na
rekreaciu 55% opravnenych vydavkov najviac vSak sume 275 EUR za kalendarny rok,
2 dni vol'na v ramci roka na pracovnu regeneraciu;

prispevok na doplnkové dochodkové sporenie po uplynuti 3 mesacnej skasobnej doby,

v Case docasnej praceneschopnosti od 1 do 14 dia ndhrada prijmu vo vyske 75 %
denného vymeriavacieho zakladu;

K Ziadosti je potrebné priloZit’:

ziadost’ o zaradenie do vyberového konania;

profesijny zivotopis s uvedenim celkovej dosiahnutej praxe;

fotokopia dokladov o nadobudnutom vzdelani;

cestné vyhldsenie o pravdivosti v§etkych udajov uvaddzanych v zivotopise;

stihlas uchédzaca so spracovanim osobnych tdajov v zmysle Zdkona €. 18/2018 Z.z. o
ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni zékona v z.n.p.;

Datum a miesto podania Ziadosti:

Ziadost’ spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné doruéit’ do 27.02.2026 do 12:00 hod.
osobne do podatel'ne Mestského tradu, posStou na adresu : Mestsky urad, Mierova nam. 8, 903
01 Senec alebo mailom na emailova adresu: belanikovag@senec.sk.

BliZsie informacie: Ing. Juraj Gubani
Tel. kontakt: 02/20 20 51 05, e-mail: juraj.gubani(@senec.sk.

Mesto Senec si vyhradzuje pravo pozvat’ na osobny pohovor len uchadzacov, ktori na zéklade
predlozenych dokladov spiiiaja pozadované vzdelanie a iné predpoklady.
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