Mesto Senec

prijme do pracovného pomeru na obsadenie pracovnej pozicie:

., veduci Sportu a dotacii mesta“.

Miesto vykonu prace: Mestsky urad Senec, Lichnerova ulica ¢. 61, Senec.

Druh pracovného pomeru: na dobu urciti na 1 rok s moznost'ou predlzenia na dobu neurcitu.

Termin nastupu: od 1.7.2026, pripadne dohodou.

Pozadované kvalifika¢né a iné predpoklady:

ukoncené vysokoskolské vzdelanie II. stupna;

predchadzajica pracovna skiisenost’ v oblasti, ku ktorej sa viaze inzerovana pracovna
pozicia je vyhodou;

zakladna znalost’ legislativy v oblasti samospravy, ako aj v oblasti Sportu a Skolstva;
ovladanie Statneho jazyka;

praca s poc¢itatom — Word, Excel, internet;

bezthonnost’ v zmysle zédkona ¢. 552/2003 Z.z.;

platny vodi¢sky preukaz skupiny ,,B*.

Osobnostné predpoklady:

samostatnost’, vysoké pracovné nasadenie, komunikativnost, dobré vyjadrovacie
a argumentacné schopnosti;

koncep¢éné a analytické myslenie, schopnost’ rozhodovat’ a navrhovat’ mozné postupy
a rieSenia, presnost’ a zodpovednost’.

Néapli prace

Na tseku Sportu :

1.

e

spracovava strategické zdmery mesta v oblasti Sportu a telesnej kulttry;

sleduje a spracovava projekty na ¢erpanie finan¢nych prostriedkov EU a inych verejnych
zdrojov alebo finan¢nych prostriedkov inych finanénych nastrojov pre oblast’ Sportu;
organizane zabezpecuje Sportové ainé volno Casové aktivity konané pod zaStitou
mesta;

spolupracuje so Sportovymi klubmi, telovychovnymi jednotami, obcianskymi
zdruZeniami, obcami a inymi pravnickymi a fyzickymi osobami, ktoré pdsobia v oblasti
Sportu a telesnej kultiry;

koordinuje Sportové aktivity na izemi mesta;

spolupracuje so Skolami a organizdciami zabezpeCujicimi predmetové olympiddy
a Sportové sut'aze deti a ziakov $kol a Skolskych zariadenti;

vykonava cCinnosti spojené s ohlasovanim verejnych telovychovnych podujati,
Sportovych podujati a turistickych podujati v zmysle platného vSeobecne zavézného
nariadenia mesta;

Na useku poskytovania dotacii z rozpo¢tu mesta:

1.

zabezpecuje a vykonava cCinnosti spojené s poskytovanim dotacii z rozpoctu mesta
v zmysle platného vSeobecne zadvizného nariadenia mesta;

2. aktivne sa podiel’a na vypracovani dotacnych vyziev;



prijimanie a evidovanie ziadosti o poskytnutie dotacii z rozpoc¢tu mesta;

kontrola spravnosti podanych Ziadosti a priloh;

priprava a odoslanie ziadosti na prerokovanie do prislusnych komisii MsZ;

kompletizacia navrhov z komisii a priprava materidlu na prerokovanie do MsR a MsZ;

po schvaleni dotacného programu MsZ finalizuje dotacné zmluvy o udaje uvedené

v ziadatel'ovom projekte;

8. oznamenie ziadatelom o priznani dotdcie, vyzva na podpisanie zmliv a zverejnenie
podpisanej zmluvy na webe;

9. predklada schvalent a podpisani zmluvu na preplatenie na Gtvar EM;

10. kontrola spravnosti a uplnosti dokladov predlozenych k zuctovaniu dotacie;

11. v pripade vzniknutych pohl'adavok z nespravneho alebo neuplného ziactovania dotacii
predkladé na utvar ekonomiky zoznam ziadatelov s pozadovanou sumou na vratenie
dotacie;

12. vyhotovenie komplexného zoznamu prijimatel’'ov dotécie, ktoré bez stihlasu prislusného

organu mesta dolozené¢ho k dodatku zmluve pouzili financné prostriedky z dotacie na

iny ucel ako boli schvalené resp. nepredlozili zuctovanie dotacie v stanovenom termine

a ani ju v stanovenom termine nevratili.

NownhkWw

Platové podmienky: 6. platova trieda v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a ozmene a doplneni
niektorych zdkonov v z. n. p.. Funkény plat na inzerovani pracovni poziciu (pozn.:pozostiva
z tarifného platu a priznaného osobného priplatku) je stanoven}'/ VO V}'lﬁke do 1900,-€.

Zamestnanecké vyhody a benefity:
ZvySena vymera dovolenky o 1 tyzdeii nad ramec zédkonnika prace; 2 dni vol'na v kalendarnom
roku na regeneraciu v zmysle kolektivnej zmluvy; prispevok na doplnkové dochodkové
poistenie; financny prispevok na stravu; odmena pri zivotnom jubileu 50, 60 rokov v zmysle
kolektivnej zmluvy, po uplynuti zdkonom stanovenej lehoty poskytovanie rekreacnych
poukazov.
Zoznam pozadovanych dokladov:
e profesijny Struktirovany Zzivotopis s uvedenim celkovej dosiahnutej praxe vratane
uvedenia kontaktov na overenie si referencii;
e fotokdpia dokladu o vzdelani;
e Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tidajov uvadzanych v zivotopise;
e suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych udajov v zmysle Zakona €. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov v z.n.p.
Datum a miesto podania Ziadosti:
Ziadost' spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorudit do 20.05.2026 osobne do
podatel'ne Mestského Uradu, poStou na adresu: Mestsky trad, Mierové namestie €. §, 903 01
Senec alebo mailom na adresu: belanikovag@senec.sk.

BliZ§ie informacie o pracovnom mieste: Ing. Jarmila Répassyova, prednostka MsU, kontakt:
02/20 20 5104, e-mail: repassyovaj@senec.sk

Mesto Senec si vyhradzuje pravo pozvat na osobny pohovor len uchadzacov, ktori na zaklade
predlozenych dokladov spifiaji pozadované poziadavky.
Uchadzaci budu na pracovny pohovor pozvani elektronickou postou (e-mail).

Zverejnené 04.05.2026
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